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RELACION DE SOLICITATES EXCLUIDOS DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES seg(in Resolucion de 11 de enero de 2023
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(*) NIF/DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE CUALIFICACION PROFESIONAL CENTRO SEDE MOTIVO DE EXCLUISON Y/O SUBSANACION (**)
***8592%+ DE GODOS RODRIGUEZ SANTIAGO HOT335_3 Guia de turistas y visitantes IES PENACASTILLO E05

***4335%+ DAz CASADO KARINA IMP250_3 Tratamientos estiticos IES ZAPATON E05

**+8480%+ GONZALEZ HERRERA LORENA 55C443_2 Gestion de istenci: icili IES SANTA CLARA E05

**46418%+ INGUANZO GONZALEZ MARIA HOT679_2 Servicios de restaurante, bar y cafeteria IES FUENTE FRESNEDO 501 -506
***6418%+ INGUANZO GONZALEZ MARIA HOT337_3 Vinos, otras bebidas y productos selectos propios de sumilleria IES FUENTE FRESNEDO 501 - 506
***6418%* INGUANZO GONZALEZ MARIA HOT680 3 Gestion de procesos en servicios de re ) IES FUENTE FRESNEDO E05-501-506
*H*8769*+ LICONA SORIA FIDEL ADG084_3 6n de recursos humanos |ES ALISAL S01 -S02 -S03 - 505 - S06
**#8769%+ LICONA SORIA FIDEL ADG157_3 Gestion financiera IES ALISAL S01 -502 - 503 - S05 - S06
#24752%+ LOPEZ PERNIL MARIA 55C322_3 Educacién infantil IES SANTA CLARA E05 - EO7
**4752%% LOPEZ PENIL MARIA $5C444_3 (Incompleta) Atencién al alumnado con necesidades educativas especiales (ACNEE) en centros educativos IES SANTA CLARA E05 - E07
**%937%+ LUSARES RODRIGUEZ MARIA ADG307_2 Actividades de recepcion y relacién con el cliente IES ALISAL S01 -502 -503 - 505 - 506
***9372%+ LUSARES RODRIGUEZ MARIA ADG308_2 Actividades de gestion iy |ES ALISAL S01 -502 -503 -505 -S06
#4#5)31%+ PRECIADO VELASCO ELBA 55C321_3 Dinamizacio IES SANTA CLARA E05 - E07
#*#3386%+ RUBIO GANDARA ANA ISABEL IMP023_3 Hidrotermal IES ZAPATON E05

***3386%+ RUBIO GANDARA ANA ISABEL IMP248 3 Masaies estiticos y ticnicas asociadas IES ZAPATON E05

***8822%* SAINZ RUIZ MARIBEL 55C320_2 Atencién ia a personas en situacion de ia y/o con di: idad en instit sociales IES JOSE DEL CAMPO E07

***0886** VIDECHEA SAMPEDRO ROQUE JAVIER SEA647_3 de Atencién, Gestién y Coordinacién de IES CANTABRIA E05- EO7
**£0886%+ VIDECHEA SAMPEDRO ROQUE JAVIER SEA028_2 Servicios de control de plag: i nocivos CIFP LA GRANJA E05-506
***0886** VIDECHEA SAMPEDRO ROQUE JAVIER SEA493 3 Control de la 6n atmosférica IES FORAMONTANOS E05-506
**+0886%* VIDECHEA SAMPEDRO ROQUE JAVIER SEA251_3 Gestién de servicios para el control de I nocivos CIFP LA GRANJA E05-506
#++0886%+ VIDECHEA SAMPEDRO ROQUE JAVIER SEA597_3 Gestién ambiental CIFP LA GRANJA E05-506

**ANEXO. Listado de incidencias

Elementos de exclusién

E01 Solicitud presentada fuera de plazo

E02 No cumple requisito de edad para UC’s de nivel 1
E03 No cumple requisito de edad para UC's de nivel 2y 3

E04 No cumple requisito de experiencia laboral para UC's de nivel 1

E05 No cumple requisito de experiencia laboral para UC's de nivel 2y 3
E06 No cumple requisito de formacién para UC's de nivel 1
E07 No cumple requisito de formacion para UC's de nivel 2y 3
E08 No cumple requisito de nacionalidad

E09 No cumple con articulo 5.2 de la ORDEN PRE 62/2021

Elementos de subsanacién

S01 Falta Anexo II. Relacién ordenada de experiencia laboral.
S02 Falta Anexo lIl. Relacién ordenada de formacion no formal.

503 No aporta documentacion justificativa de la formacion no formal.

S04 Falta CV.

S05 Falta Certificado Tesoreria General de Seguridad Social de vida laboral.

S06 Falta Anexo IV.

periencia laboral ji o

SO07 Falta Anexo V. Experiencia laboral trabajadores o
S08 Falta Anexo VI. Experiencia laboral j o

(*) Se muestra el NIF parcialmente por Proteccion de Datos de Caracter Personal

o por cuenta ajena o falta Contrato de trabajo.
o por cuenta propia.
voluntarios o becarios.

(") Cédigos de exclusion/subsanacion. La traduccion de los codigos de exclusion se encuentra disponible en el Anexo "Leyenda de Incidencias”

Las actuaciones que se deriven de esta propuesta estan financiadas por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y la Union Europea-NextGeneration EU,en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Firma 1: 28/04/2023 - Ricardo Lombera Helguera

DIRECTOR GENERAL-D.G. DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE
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